
ANSSI - Agence nationale de la
sécurité des systèmes d'information

Coordinateur sectoriel - Services numériques et
Audiovisuel F/H

Paris 15e Arrondissement, 75, Paris, Île-de-France

Type de contrat

Titulaire, contractuel, militaire

Niveau d'études

Diplôme d'ingénieur, Master 2 ou titre équivalent de
niveau Bac + 5

Prise de fonction souhaitée

21/10/2024

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

Consultant en cybersécurité

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans d'expérience)

Rémunération

A définir selon expérience mensuel net
A définir selon expérience annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

 Rejoindre l’Agence nationale de la sécurité des systèmes d’information (ANSSI), c’est mettre ses
compétences au service de l’intérêt général en participant à une mission capitale, d’actualité et
porteuse de grandes responsabilités dans un monde où la cybersécurité est devenue l’affaire de
tous ! La division Coordination sectorielle (COS) coordonne les relations et les actions que conduit
l’Agence auprès des administrations et opérateurs publics et privés – notamment les opérateurs
d’importance vitale (OIV) et les opérateurs de services essentiels (OSE) – pour renforcer la sécurité
et la défense de leurs systèmes d’information, tant au plan technique qu’organisationnel.
En tant que coordinateur sectoriel entreprises de services numériques et audiovisuel, au sein du
bureau Finance-Industrie-Telecom et Numérique, vous serez chargé(e) de promouvoir et



d’accompagner le développement et le renforcement du niveau de sécurité global du secteur et de
ses parties prenantes stratégiques.

Descriptif des missions

En tant que coordinateur du secteur Entreprises de services numériques et du secteur Audiovisuel,
au sein du bureau Finance-Industrie-Telecom et Numérique (BFINT), vous serez chargé(e) de
promouvoir et d’accompagner le développement et le renforcement du niveau de sécurité global de
ces deux secteurs d'activités et de ses parties prenantes stratégiques.

Véritable représentant et référent des deux secteurs d'activités au sein de l'agence et vis-à-vis de
ces principaux acteurs, vous serez le garant, d'une part, du bon déploiement des réglementations et
des bonnes pratiques de cybersécurité, d'autre part de la bonne articulation entre les compétences
de l'agence et les acteurs de votre secteur.
Vous êtes l'interlocuteur, pour les sujets de cybersécurité, entre l'ANSSI et les entreprises et
organisations publiques et privées qui constituent les secteurs d'activité dont vous êtes en charge. 

A ce titre, vous aurez pour principales missions de :• Représenter l'Agence et d’être le point de
contact privilégié des acteurs de vos secteurs, d’accompagner le développement de leurs
compétences en cybersécurité et de contribuer à leur sensibilisation à ces enjeux ;
• Développer et entretenir la vision stratégique de l'Agence sur vos secteurs : analyse de sa structure
(organisation ; contraintes et enjeux spécifiques) ; évaluation des enjeux liés à sa transformation
numérique ; identification et analyse des risques cyber et de leurs évolutions ; anticipation des
besoins et évolutions futurs ;
• Accompagner les évolutions du cadre réglementaire, tant national qu'international, en matière de
cybersécurité dans votre secteur d'activité et veiller à l'application des dispositions réglementaires
relatives à la cybersécurité ;
• Participer à la planification des interventions de l'Agence (audits, assistance etc...) et vous assurer
du suivi de la mise en œuvre des prescriptions émises par l'Agence;
• Participer à la vie de la division Coordination Sectorielle et de la sous-direction Stratégie; 

Profil recherché

Vous êtes titulaire d'un diplôme de l’enseignement supérieur (Bac+5 ou équivalent) issu d'une école
d'ingénieurs, d’un institut d’étude politique, d’une école de commerce ou de l’université.
 
 Compétences requises :• Expérience en sécurité des systèmes d’information ET/OU dans un des
secteurs visés par le poste ET/OU en Intelligence économique et stratégique
• Appétence pour le numérique, la cybersécurité
• Connaissance fine des corpus réglementaires (sectoriel et/ou de sécurité numérique) (ex : NIS2,
REC, LPM, CRA),
• Capacité à travailler tant en autonomie qu'en mode collaboratif avec les autres services de l'ANSSI
• Facilité à travailler en équipe et à conduire le changement

Qualités attendues• Capacité d’analyse et de synthèse,
• Aisance tant à l'oral qu'à l'écrit,
• Autonomie, rigueur, excellent relationnel, 
• Capacité d’adaptation dans l’écoute et la bienveillance, 
• Maitrise de l'anglais,
• Sens du service de l’État.

Process de recrutement



• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) pour apprécier vos attentes et vos
motivations au cours d'un entretien téléphonique ou physique.
• Des tests techniques pourront vous être proposés.
• Vous ferez l'objet d'une procédure d'habilitation.
• Contrat de 3 ans, renouvelable une fois. 


