
ANSSI - Agence nationale de la
sécurité des systèmes d'information

Chef adjoint de la division Industrie et technologies F/H
Puteaux, 92, Hauts-de-Seine, Île-de-France

Type de contrat

Titulaire, contractuel, militaire

Prise de fonction souhaitée

01/07/2024

Niveau d'études

Diplôme d'ingénieur, Master 2 ou titre
équivalent de niveau Bac + 5

Domaine professionnel

Responsable de division

Niveau d'expérience

Expert (10 ans d'expérience et plus)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

 Rejoindre l’Agence nationale de la sécurité des systèmes d’information (ANSSI), c’est mettre ses
compétences au service de l’intérêt général en participant à une mission capitale, d’actualité et
porteuse de grandes responsabilités dans un monde où la cybersécurité est devenue l’affaire de
tous ! Au sein de la sous-direction Expertise, la division Industrie et Technologie conçoit, développe
et met en œuvre la politique industrielle et technologique de l’agence. A ce titre elle coordonne
l’ensemble des relations entretenues par l’agence avec les acteurs de l’industrie et de l’innovation
dans le domaine de la sécurité du numérique, et en rend compte. Elle orchestre et valorise les
activités favorisant le développement sur le marché d’offres adaptées aux enjeux de sécurité perçus
par l’agence. 

Descriptif des missions

En qualité de chef adjoint de la division Industrie et technologies, vous participez à :• Définir la
stratégie, les objectifs et les priorités de la division ;
• Développer les compétences de la division, en particulier via une stratégie de recrutement adaptée
;
• Encadrer les trois bureaux (Orientation et partenariats, Environnement industriel, technologies et
innovation) de la division et l’équipe, en lien avec les chefs de bureau ;
• Définir l’organisation, le pilotage et le suivi pour les projets transverses majeurs et les sujets
prioritaires de la division ;
• Coordonner les relations de la division avec les autres entités de l’Agence, en particulier avec les



autres divisions de la sous-direction, et avec les acteurs extérieurs ; 
• Capitaliser les informations utiles aux travaux de la division ;
• Veiller à la qualité des travaux et productions de la division.

Vous assurez l’intérim du chef de la division en cas de besoin et serez amenés à représenter la
division. 

Contraintes et difficultés du poste :• La division étant de création récente (2022), des ajustements
sont encore à prévoir, et la mise en place des modalités de fonctionnement avec le reste de l’agence
reste à finaliser.
• La division est située sur un des trois sites parisiens de l’agence, des allers-retours fréquents sont
à prévoir avec les autres sites parisiens.

Profil recherché

Vous êtes diplômé d’une formation de type école d’ingénieur ou d’un cursus universitaire au moins
équivalent.Une expérience significative dans le domaine de la cybersécurité ainsi qu'une première
expérience d’encadrement (équipe d’une dizaine de personnes) seront appréciées.  Compétences
requises :

• Avoir un bon niveau général en sécurité des systèmes d’information ;
• Avoir une bonne connaissance des enjeux industriels et d’innovation en cybersécurité ;
• Disposer de capacités réelles d’organisation et de négociation ;
• Savoir synthétiser et exposer les problématiques et les enjeux, afin d’apporter des solutions
concrètes et d’orienter les choix ;
• Être apte à gérer une équipe pluridisciplinaire ;
• Excellentes capacités relationnelles et de communication orale et écrite ;
• Maîtriser l’anglais.

Qualités attendues:

• Rigueur et sens des responsabilités ;
• Autonomie et esprit d’initiative ; 
• Sens du service public.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) pour apprécier vos attentes et vos
motivations au cours d'un entretien téléphonique ou physique.
• Des tests techniques pourront vous être proposés.
• Vous ferez l'objet d'une procédure d'habilitation.


