
ANSSI - Agence nationale de la
sécurité des systèmes d'information

Chargé de mission - Coordination des orientations
techniques F/H

Paris 15e Arrondissement, 75, Paris, Île-de-France

Type de contrat

Titulaire, contractuel, militaire

Niveau d'études

Diplôme d'ingénieur, Master 2 ou titre équivalent de
niveau Bac + 5

Prise de fonction souhaitée

01/01/2025

Date limite de candidature

-

Domaine professionnel

Coordinateur sécurité

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans d'expérience)

Rémunération

A définir selon expérience mensuel net
A définir selon expérience annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

-

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

Rejoindre l’Agence nationale de la sécurité des systèmes d’information (ANSSI), c’est mettre ses
compétences au service de l’intérêt général en participant à une mission capitale, d’actualité et
porteuse de grandes responsabilités dans un monde où la cybersécurité est devenue l’affaire de
tous ! Au sein de la sous-direction Expertise, l’état-major assure la fonction d’appui au
commandement au profit du sous-directeur et de son adjointe, est en charge de la coordination et de
la structuration d’activités et assure le secrétariat de la sous-direction. L’intéressé(e), placé(e) sous
l’autorité du chef d’état-major, aura un rôle de coordination technique, avec un focus initial sur les
produits de sécurité gouvernementaux. 



Descriptif des missions

En qualité de chargé(e) de mission, vous participerez au pilotage et à la coordination des travaux sur
les enjeux techniques majeurs de la sous-direction. 

Sur ce périmètre, vous serez amené à prendre en charge les activités suivantes :• représenter le
besoin fonctionnel et de sécurité des administrations sur les programmes de réalisation de produits
de sécurité menés en coopération avec la Direction Générale de l’Armement (DGA) sur les produits
de sécurité. Ces produits sont destinés aux usages gouvernementaux ou à la protection des réseaux
les plus sensibles de l’État et des OIV (chiffreurs IP, phonie sécurisée, etc.) ;
• gérer certains marchés portés par l’ANSSI dans ce domaine ;
• travailler en équipe avec les autres chargés de mission de l’état-major SDE pour participer à la
définition des orientations techniques pour la sous-direction et l’agence ;
• piloter des actions de la sous-direction dans le cadre d’enjeux techniques majeurs, proposer des
plans d’action, veiller à leur réalisation et formaliser des points d’avancement ;
• piloter et coordonner des groupes de travail internes, par exemple sur des sujets techniques liés au
multiniveau et à la détection.

En fonction des besoins de pilotage et de coordination transverses, le périmètre du poste pourra
évoluer vers d’autres enjeux stratégiques, liés à d’autres thématiques de la sous-direction. Vous
serez amené à vous adapter en permanence à de nouvelles problématiques et sollicitations internes
et externes.

 Contraintes et difficultés du poste :• grande variété de sujets et d’interlocuteurs, dont les experts de
l’agence ;

• traitement de sujets sensibles, dans des contextes contraints :
• sujets techniques à appréhender variés et complexes.

Profil recherché

Vous êtes issu d'une école d'ingénieur ou d'une formation universitaire de niveau Bac+5 dans le
domaine des technologies de l'information et de la communication. Vous justifiez d'une expérience
significative sur les volets techniques et opérationnels de la sécurité des systèmes d'informations
ainsi que d’une expérience en pilotage de projets.

Compétences requises• compétences et connaissances techniques dans le domaine de la
cybersécurité permettant une compréhension des enjeux et problématiques cyber de l'Etat et des
bénéficiaires de l'ANSSI, notamment dans le domaine de la sécurité des systèmes d’information et
plus particulièrement des technologies de chiffrement IP et de ToIP ;
• bonne expression écrite et orale ;
• gestion de projet ;
• connaissances générales dans le fonctionnement des marchés publics.

Qualités attendues• Rigueur, organisation
• Autonomie
• Esprit de synthèse
• Esprit d'initiative et créativité
• Sens du service de l'Etat

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, vous serez contacté(e) pour apprécier vos attentes et vos



motivations au cours d'un entretien téléphonique ou physique ;
• Des tests techniques pourront vous être proposés ;
• Vous ferez l'objet d'une procédure d'habilitation.


